
 

 

Stellenausschreibung Projektkoordination (m/w/d) 
  

Sie möchten dazu beitragen, dass Kinder zwischen 2 und 6 Jahren spielerisch die Freude an 
Bewegung und das Bewusstsein für körperliche Aktivität entdecken und ein innovatives 
Sportprojekt im Landkreis Zwickau erfolgreich umgesetzt wird? Dann suchen wir genau Sie! 
 
Als Projektkoordinator/in setzen Sie das Bewegungsprojekt "Fit von Anfang an: 
Sportzwerge im Landkreis Zwickau" um, welches gemeinsam mit dem Landkreis Zwickau 
realisiert und durch die Techniker Krankenkasse gefördert wird. Ziel des Projektes ist es, 
Sporthallen am Wochenende für Familien mit Kindern im Alter von 2 bis 6 Jahren zu öffnen 
und verschiedene kostenfreie Spiel- und Bewegungsangebote anzubieten.  

Aufgaben: 

• Planung, Organisation und Begleitung von Bewegungsangeboten in Turnhallen und 
im Freien im Landkreis Zwickau 

• Akquise, Koordination, Einsatzplanung und Kommunikation von und mit 
Übungsleitern 

• Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern 
• Vernetzung und regelmäßige Treffen im Steuerkreis und beteiligten 

Kooperationspartnern  
• Mitwirkung bei der Konzeption eines Fortbildungs- und Nachhaltigkeitskonzeptes  
• Erstellen von Informationsmaterialien (Präsentationen, Flyern, Handouts, 

Newslettern usw.) 
• Teilnahme an themenspezifischen Veranstaltungen zur Bekanntmachung des 

Projektes 
• Evaluation der Bewegungsangebote und Schulungsinhalte für die Übungsleiter  

Anforderungen: 

• abgeschlossene Hochschulausbildung (Diplomgrad mit dem Zusatz FH oder 
Bachelor) der Fachrichtungen Sportwissenschaften/ Public Health / Gesundheits- 
oder Sozialwissenschaften / Gesundheitsmanagement oder Sozialpädagogik mit 
Zusatzqualifikation Gesundheitsförderung/Bewegung/Entspannung/… oder 
vergleichbar 

• Kenntnisse im Projektmanagement, Verständnis für partizipative Prozesse, 
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern 

• engagiertes, zielstrebiges und selbstständiges Arbeiten 
• Koordinations- und Teamfähigkeit 
• ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten für Projektpräsentation, Öffentlichkeits- 

und Netzwerkarbeit usw. 
• Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 
• teamorientierte, eigenständige und gründliche Arbeitsweise 
• Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses (bei Einstellung erforderlich) 
• Führerschein Klasse B und Reisebereitschaft 



Was wir bieten: 

• eine sinnstiftende, abwechslungsreiche Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 
• eine befristete Einstellung mit tarifgerechter Vergütung 
• sorgfältige Einarbeitung 
• ein motiviertes Team und eine offene, wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben  
• selbstständiges Arbeiten 
• Raum für die Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen 
• Teilnahme an internen Trainingsmaßnahmen zur persönlichen 

Kompetenzentwicklung  

Ort: 

Kreissportbund Zwickau e.V. 
Stiftstraße 11 
08056 Zwickau  
  

Beginn/ Beschäftigungsdauer: 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt, idealerweise ab 15. April 2025. 
Befristet bis zum Ende der Projektlaufzeit am 14. April 2030. 
 
Die Auswahl eines geeigneten Bewerbers erfolgt unter Vorbehalt der Fördermittelzusage 
durch die Techniker Krankenkasse. 
  

Umfang: 

20 Stunden/Woche 
 

Monatliche Vergütung: 
 
Haustarif, angelehnt an TV-L 
 
 
Interessierte Bewerber/innen richten Ihre Bewerbung bitte bis spätestens 21. März 2025 an 
Frau Nürnberger per Mail an nuernberger@kreissportbund-zwickau.de. 
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